


 
 
 
 
 

แผนปฏบิัตกิารลดการใช้พลังงาน 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลควนสตอ 

 

 

 

 

 

 
 

คณะท างานลดใช้พลังงาน  ขององค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ 

ส านักปลัด 

 
 

 



ค าน า 

ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2565 ได้มีมติเห็นชอบมาตรการลดการใช้พลังงาน           
ในหน่วยงานภาครัฐให้ได้อย่างน้อยร้อยละ 20 เมื่อเทียบกับค่ามาตรฐานการใช้ไฟฟ้าและน้ ามัน เพื่อลดภาระการใช้จ่ายและ
เป็นแบบอย่างท่ีดีให้แก่ภาคเอกชนและประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ  ได้ตระหนักถึงความส าคัญเห็นควรได้ ก าหนดแผนปฏิบัติการ 
มาตรการ และการติดตามประเมินผลเพื่อการประหยัดพลังงานขึ้น เพื่อเป็นแนวทางในการประหยัดพลังงานของส านักงาน       
ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

  ทั้งนี้  การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใช้พลังงานเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพการประหยัดพลังงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้และบังเกิดผลเป็นรูปธรรม  ซึ่งการที่ ให้สัมฤทธิ์ผลยิ่งขึ้นนั้นต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้บริหาร 
ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างและบุคคลที่ปฏิบัติงานในส านักงาน  เพื่อลดการใช้พลังงานของส านักงานให้เป็นไป              
ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 

 

 

 

คณะท างานลดใช้พลังงาน  ขององค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ 

พฤษภาคม 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

ค าน า                     หน้า 

แผนปฏิบัติการลดการใช้พลังงาน  ขององค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ    1 

 ที่มาและเหตผุลความจ าเป็น 

 วัตถุประสงค์ 
 เป้าหมาย 

 กลยุทธ์ในการด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงานในการประหยัดพลังงาน  ขององค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ   3 

 กลยุทธ์ที่ 1  การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน ของ อบต.ควนสตอ 

 กลยุทธ์ที่ 2  การสร้างจิตส านึกและส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของบุคลากรให้มีการประหยัดพลังงาน 

 กลยุทธ์ที่ 3  การตดิตามประเมินการด าเนินงานตามแผนการด าเนนิงานการประหยัดพลังงาน                  
ของ อบต.ควนสตอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการลดการใช้พลังงาน 

องค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ 

------------------------------------ 

ที่มาและเหตุผลความจ าเป็น 

                                      

  องค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ  ได้ตระหนักถึงความส าคัญของปัญหาที่เกิดขึ้นดังกล่าวและอันเป็นเหตุ
ให้งบประมาณรายจ่ายของนักงานเพิ่มขึ้น  อีกทั้งยังเป็นภาระต่องบประมาณของประเทศชาติด้วย ดังนั้น จึงได้ก าหนด
มาตรการประหยัดพลังงานตลอดจนการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน  เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายของการลดปริมาณการ
ใช้พลังงาน  นอกจากนี้ยังต้องอาศัยความร่วมมือ ร่วมใจ ของบุคลากรภายในส านักงานและบุคคลที่เกี่ยวข้อง   เพื่อลดการใช้
พลังงานให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดและให้มีประสิทธิภาพเพิ่มมากข้ึน 

ในการนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการลดการใช้พลังงานเพื่อใช้เป็น            
แนวทางการปฏิบัติในการลดปริมาณการใช้พลังงานของส านักงานให้เกิดผลอย่างมีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้การใช้พลังงานขององค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และมี
เป้าหมายลดลง 20%  (เมื่อเทียบกับค่ามาตรฐานการใช้ไฟฟ้าและน้ ามัน) 

2. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมและตระหนักถึงความส าคญัในการประหยัดพลังงานของบุคลากรทุกระดับ 

3. เพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใช้พลังงานให้เป็นผู้รูคุ้ณคา่ ใช้อย่างคุ้มค่าและเกดิ
ประโยชนส์ูงสุด 

เป้าหมาย 

องค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ  ลดใช้พลังงานลง  อย่างน้อยร้อยละ 20 (เมื่อเทียบกับค่ามาตรฐาน
การใช้ไฟฟ้าและน้ ามัน) 

ระยะเวลา 

ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2565  - 30 กันยายน 2565 

กลยุทธ์ในการด าเนินงาน 

เพื่อให้การด าเนินงานตามแผนปฏบิัติการลดใช้พลังงานของส านักงานบรรลตุามเป้าหมายที่ก าหนดไว้             
จึงได้ก าหนดกลยุทธ์ในการด าเนินงาน  ไว้ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1การเพ่ิมประสิทธภิาพการใช้พลังงานขององค์การบรหิารส่วนต าบลควนสตอ 

  มาตรการที่ 1  องค์การบรหิารส่วนต าบลควนสตอ  จัดตั้งคณะท างานเพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการการลดใช้
พลังงานให้เป็นไปตามมตคิณะรัฐมนตร ี

  มาตรการที่ 2  ก าหนดมาตรการ  แนวทางการประหยดัพลังงานในด้านไฟฟ้าและน้ ามันเชื้อเพลิง             
และอื่น ๆ ท่ีส่งผลให้การใช้พลังงานลดลง 

  มาตรการที่ 3  ให้ผูร้ับผดิชอบตัวช้ีวัดเก็บข้อมูลให้มีประสิทธิภาพตามแนวทาง 

  มาตรการที่ 4  การประเมินผล 
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กลยุทธ์ที ่2การสร้างจิตส านึกและส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของบุคลากรให้มีการประหยัดพลังงาน 

  มาตรการ ประชาสัมพันธ์  รณรงค์  เผยแพร่ด าเนินงานในการประหยัดพลังงานให้ทราบทั่วกัน                
อย่างต่อเนื่อง 

กลยุทธ์ที่ 3การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานของอบต.ควนสตอ 

  มาตรการที่ 1  ให้ปลดัองค์การบรหิารส่วนต าบลควนสตอ ควบคมุก ากับดูแลการปฏิบตัิตามแผนการ
ด าเนินงานภายในหน่วยงาน 

1.1 ให้บุคลากรภายในส านัก/กอง/ปฏิบัติตามแผนการด าเนินงานของส านักงาน 

อย่างเคร่งครัด 

1.2 พิจารณาปรับปรุงและแกไ้ขอุปสรรคในการด าเนินงานเพื่อให้เกดิประโยชน์สูงสดุ 

1.3 ใหผู้้ดูแลรับผิดชอบการปฏิบตัิตามมาตรการประหยดัประจ าพืน้ท่ีมีหน้าที่ 
ตรวจสอบ ก าชับ สั่งการผู้ปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีให้ปฏิบัติตามมาตรการ 

ประหยดัพลังงานอย่างเคร่งครัด 

มาตรการที ่2  การรายงานผลการติดตามประเมิน 

2.1 จดัท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการรอบ 6 เดือน และ 

รอบ 12 เดือน ต่อคณะท างาน และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

การด าเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานขององค์การบริหารสว่นต าบลควนสตอโดยมีเป้าหมายลดลง 
ร้อยละ 20  ( เมื่อเทยีบกับค่ามาตรฐานการใช้ไฟฟ้าและน้ ามัน ) 
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แผนการด าเนินงานในการประหยัดพลังงาน 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ 

 

กลยุทธ ์

หน่วยงานรับผิดชอบ มาตรการและแนวทางปฏิบัต ิ

กลยุทธ์ที่ 1 การเพ่ิมประสิทธภิาพการใช้พลังงานของ อบต.ควนสตอ 
มาตรการ 

1. ให้ อบต.ควนสตอ จัดตั้งคณะท างานเพื่อด าเนินการจัดท าแผน 
มาตรการประหยัดพลังงานตามมติคณะรัฐมนตร ี

1.1 ระดับส านักงาน 

      - จัดตั้งคณะท างาน 

1.2 ระดับ ส านัก/กอง 

      - จัดตั้งผู้ดูแลรับผิดชอบประจ าพื้นท่ีหน่วยงาน ในการติดตาม  
        ตรวจสอบก าชับการและสั่งการ ให้ปฏิบัตติามแผนปฏิบตั ิ

        การประหยดัพลังงาน 

2. ก าหนดมาตรการและแนวทางการประหยดัพลังงานในด้านไฟฟ้า  
น้ ามันเชื้อเพลิง และอื่น ๆ ทีส่่งผลให้การใช้พลังงานลดลง 

            2.1 มาตรการและแนวทางในการประหยดัพลังงานไฟฟ้า 

                  2.1.1 การใช้เครื่องปรับอากาศ 

                           1) ตั้งอุณหภูมิไว้ท่ี 25-26 องศาเซลเซยีส  
                           2) การเปิด-ปิด เครื่องปรับอากาศ 

                               - เครื่องปรับอากาศ ให้เปิดเครื่องเวลา  
08.30 น. และปดิก่อนเวลาเลิกงาน 15-30 นาที หรือปิดเมื่อเลิกใช้ทันที 
                               - เครื่องปรับอากาศประจ าห้องประชุม           
ให้เปิดเครื่องก่อนเวลาประชุม 30 นาที และปิดเมื่อเลิกใช้ทันที 
                               - ในกรณีที่มีความจ าเป็นต้องปฏิบตัิงานนอกเวลา
ราชการ ต้องไดร้ับอนุญาตจากผู้อ านวยการส านัก/กอง 

                           3) การบ ารุงรักษาเครื่องปรบัอากาศ 

                               - ให้มีการดูแลท าความสะอาดแผ่นกรองอากาศ 
3 เดือน/ครั้ง คอยล์ท าความเย็น 1 ปี/ครั้ง 

                           4) การลดภาระการท างานของเครื่องปรับอากาศ 

                               - ป้องกันความร้อนเข้าสู่อาคาร โดย ปิดมา่น/มูล่ี่ 
ติดกันสาด เลื่อนตู้มาติดผนังในด้านท่ีไม่ต้องการแสงสว่าง 

                               - ตรวจสอบมิให้มีการน าสิ่งของไปวางขวางทาง
เข้า-ออกของชุดระบายความร้อน 

                               - เปิด-ปิดประตูเข้าออกของห้องมี
เครื่องปรับอากาศเท่าที่จ าเป็น และระมดัระวังไม่ให้เปดิประตูห้องคา้งไว้ 
                               - หลีกเลี่ยงการตดิตั้งและใช้เครื่องไฟฟ้าทีเ่ป็น
แหล่งก าเนิดความร้อนในห้องที่มีเครื่องปรับอากาศ เช่น ตู้เย็น ตู้แช่น้ าเย็น 
กาต้มน้ าร้อน เครื่องถ่ายเอกสาร ฯลฯ 
 
 

 
 
 
 
ส านักปลดั 
 
 
ทุกส านัก/กอง 
 
 
 
 
 
 
 
ทุกส านัก/กอง (ผู้ได้รับมอบหมายในแต่ละ
พื้นที่) 
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กลยุทธ ์
หน่วยงานรับผิดชอบ 

มาตรการและแนวทางปฏิบัต ิ

                2.1.2 การใช้ไฟฟ้าแสงสว่าง 

                        1) ปิดไฟ  ในเวลาพักเที่ยงหรือเมื่อเลิกใช้งาน                        
                        2) ให้ใช้อุปกรณไ์ฟฟ้าแบบประหยัดพลังงาน                
ตามมาตรฐานอุปกรณไ์ฟฟ้าประสทิธิภาพสูง 

                        3) เปิด-ปิดไฟฟ้าแสงสว่างเท่าที่จ าเป็น 

                        4) ก าหนดให้มีผู้รับผิดชอบในการเปิด – ปิดไฟฟ้า  
แสงสว่างส่วนกลาง 

                        5) ถอดหลอดไฟฟ้าและแสงสวา่งในบางจุดที่ไม่จ าเป็น
หรือบริเวณที่มีแสงสว่างมากเกินความจ าเป็น 

                        6) การเปิด – ปิดไฟฟ้าในเวลากลางคืนของเจ้าหน้าท่ี
รักษาความปลอดภัยใหเ้ปิดไฟฟ้าเฉพาะจุดที่จ าเป็นและไม่ก่อให้เกดิความ 

ไม่ปลอดภัยแก่บคุคลและทรัพย์สนิราชการ 

                        7) วิธีบ ารุงรักษา 

                           - จัดท าความสะอาดโคมไฟ หลอดไฟ และแผ่น
สะท้อนแสงเพื่อให้แสงสว่างมีประสิทธิภาพ โดยใหม้ีการท าความสะอาด                
6 เดือน/ครั้ง 

                2.1.3 การใช้อุปกรณ์ส านักงาน 

                        1) เครื่องคอมพิวเตอร ์

                                   - ปิดจอภาพในเวลาพักเที่ยง หรือขณะที่ไม่ใช้งาน
เกินกว่า 15 นาท ี

                                   - ตั้งโปรแกรมให้คอมพิวเตอร์ปิดหนา้จออัตโนมัติ 
หากไม่ใช้งานเกินกว่า 15 นาท ี

                                   - ปิดเครื่องคอมพิวเตอร์และถอดปลั๊กเมื่อเลิกใช้งาน 
                        2) เครื่องพิมพ์ผล (Printer)  

                                   - ปิดเครื่องพิมพ์ผล ( Printer ) เมื่อเลิกใช้งาน 

                                   - ตรวจทานข้อความบนจอภาพให้ถูกต้องก่อนสั่ง 
Print Out 
                        3) เครื่องถ่ายเอกสาร 

                                   - กดปุ่มพักเครื่องถ่ายเอกสาร ( Standby Mode )            
เมื่อใช้งานเสร็จ 

                                   - ถ่ายเอกสารเฉพาะที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน 

                                   - ให้ตรวจทานเอกสารให้ถูกต้องก่อนการถ่าย 

                                   - ไม่วางเครื่องถ่ายเอกสารไว้ในห้องที่มี
เครื่องปรับอากาศ 

                                   - ถอดปลั๊กทุกครั้งเมื่อปิดเครื่องถ่ายเอกสาร 
                        4) เครื่องท าน้ าร้อน – น้ าเย็น 
                                   - ถอดปลั๊กเครื่องท าน้ าร้อน – น้ าเย็นทุกครั้งหลังเลิก
งานและนอกเวลาราชการ 
 
 

ทุกส านัก/กอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ทุกส านัก/กอง 
 
 
 
 
 
 
ทุกส านัก/กอง 
 
 
 
 

ทุกส านัก/กอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
ทุกส านัก/กอง 
 
 
 

 

 



-5- 

กลยุทธ ์
หน่วยงานรับผิดชอบ 

มาตรการและแนวทางปฏิบัต ิ
 
                         5) กระติกไฟฟ้า 
                                   - การเปดิใช้กระติกไฟฟ้า ช่วงเช้าเวลา 08.30 -
12.00 น. ช่วงบ่ายเวลา 13.00 – 15.00 น. ใส่น้ าพอเหมาะ              
กับความต้องการ 

                                   - ไม่ปล่อยให้แห้งหรือปล่อยใหร้ะดับน้ าต่ ากวา่ขีด          
ที่ก าหนด 

                         6) โทรทัศน ์
                                   - ไม่ปรับจอภาพให้สว่างมากเกินไป 

                                   - ควรเลือกดูเฉพาะรายการทีเ่ป็นประโยชน์นา่สนใจ 

                                   - ปิดเครื่องเมื่อไม่ใช้งานและถอดปลั๊ก 

                         7) ตู้เย็น 
                                   - ไม่น าของร้อนใส่ตู้เย็น 

                                   - ลดการเปดิตู้เย็นโดยไม่จ าเป็น 

                                   - ตั้งห่างจากผนัง  15 เซนติเมตร 

                                   - ตรวจสอบขอบยางแม่เหล็ก 4 ด้าน 
 
                2.1.4 การเข้าออกในวันหยุดราชการ 

                        1) ต้องลงนามเข้า – ออกในอาคาร ตามแบบฟอร์ม
พร้อมท้ังระบุเหตุผลที่เข้า – ออกให้ชัดเจน 

2) ให้หัวหน้าส่วนก าชับผู้ใต้บังคับบัญชาให้ปฏิบัติข้อปฏิบตัิการเข้า – ออก
อาคารโดยเคร่งครัด 
 
                2.1.5 การใช้ห้องประชุม 

                        1) ให้ปฏิบัติตามระเบียบปฏิบตัิและขั้นตอนการใช้          
ห้องประชุม                        
                2.1.6 การใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าอื่น ๆ 

                        1) ใช้เท่าที่จ าเป็นและถอดปลั๊กทันทีเมื่อเลิกใช้งาน                
 
 
 

 
ทุกส านัก/กอง (ที่มีกระติกไฟฟ้า) 
 
 
 
 
 
 
ทุกส านัก/กอง (ท่ีมีโทรทัศน์) 
 
 
 
 
ทุกส านัก/กอง (ที่มีตู้เย็น) 
 
 
 
 
 
 
ทุกส านัก/กอง 
 
 
 
 
 
 
ส านักปลดั 

(นางสาวปัทมา สมานธรรมกุล) 
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           2.2 มาตรการและแนวทางในการประหยดัน้ ามันเช้ือเพลงิ 

                2.2.1 การใช้รถยนต์ 
                        1) การใช้ยานพาหนะ ต้องไดร้ับการอนุญาตใช้รถยนต์ 
การอนุมัตริถยนต์ การสั่งจ่ายรถยนต์ โดยผู้มีอ านาจ 

                        2) ผู้รับผิดชอบสั่งจ่ายรถยนต์มีหน้าที่ในการวางแผน
และพิจารณาการเดินทางเส้นทางเดียวกันควรไปด้วยกันโดยประสานและ
แจ้งเจ้าหน้าท่ีเพื่อรับทราบหรือกรณียกเว้นไม่สามารถไปด้วยกันได ้

                        3) การจัดส่งหนังสือ หรือเป็นหนังสือด่วนมากหรือ 
ด่วนท่ีสุดขอให้จัดส่งทางระบบอิเลก็ทรอนิกส์แทนการใช้รถยนตส์่วนกลาง
หรือกรณียกเว้นท่ีไม่สามารถด าเนนิการได้ 
                        4) การจัดส่งเอกสารด้วยบริการรับฝากสิ่งของ           
ส่งไปรษณีย ์

                        5) การอนุญาตใช้รถยนต์ให้ใช้เพื่อกิจการอันเปน็
ส่วนรวม เพื่อประโยชน์ของทางราชการอย่างจ าเป็นหรือเหมาะสม  
โดยมุ่งหมายเรื่องราชการเป็นส าคญั 

                        6) ควบคุมการใช้น้ ามันเชื้อเพลิงอย่างประหยัดเติม
น้ ามันให้ถูกชนิด สอดคล้องกับระยะทาง 
 
                2.2.2 การขับรถของพนักงานขับรถยนต์ 
                        1) ควรสอบถามข้อมูลเพื่อการเดินทางไม่ให้ผดิพลาด 
คือ ถูกสถานท่ี ถูกเวลา และถูกเสน้ทาง 
                        2) ควรวางแผนการเดินทางเพื่อหลีกเลี่ยงเส้นทาง
จราจรติดขัด 

                        3) ขับรถด้วยอัตราความเร็วตามที่กฎหมายก าหนด 

                        4) ใช้เกียร์ให้สัมพันธ์กับความเร็วของเครื่องยนต์ 
                        5) ปิดเครื่องปรับอากาศก่อนถึงที่หมาย 2 – 3 นาท ี

                2.2.3 การบ ารุงรักษาเครื่องยนต ์

                        1) ตรวจสอบสภาพเครื่องยนต์ให้อยู่ในสภาพทีด่ีและ
ปกติ โดยการตรวจเช็คตามก าหนดระยะเวลา/เลขไมล์ ตรวจเช็คระดับน้ า 
ในหม้อน้ า ฯลฯ 
                        2) ตรวจสอบระบบน้ ามันเชื้อเพลิงหก พบรอยรัว่           
ให้รีบรายงานซ่อมทันที 

                        3) ตรวจเช็คลมยางอย่างสม่ าเสมอ 
 
 

 
 
ทุกส านัก/กอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ทุกส านัก/กอง/ที่มรีถ/พนักงานขับรถ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ทุกส านัก/กอง/ที่มรีถ/พนักงานขับรถ 
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           2.3 มาตรการและแนวทางในการประหยดัน้ าประปา 

                        1) การใช้น้ าประปา 

                            - การเปิดก๊อกน้ าในแต่ละครั้งไม่ควรเปิดก๊อกน้ าไป 

ที่ระดับความแรงสูงสุด 

                            - ปิดก๊อกน้ าให้สนิททุกครั้งเมื่อเลิกใช้น้ า 

                            - การล้างท าความสะอาดรถยนต์ของพนักงาน 

ขับรถยนต์ ให้ใช้ผ้าชุบน้ าจากถังในการเช็ดถูท าความสะอาด  
ควรหลีกเลี่ยงการใช้สายยางต่อท่อประปาฉีดล้างโดยตรง 

                            - การรถน้ าต้นไม้ใหม้ีการดูแลอย่างต่อเนื่องห้ามเปิด
น้ าท้ิงไว ้

                            - ห้ามทิ้งเศษอาหาร กระดาษช าระ ผ้าอนามัย หรือ
สิ่งอื่นใดลงในโถชักโครก 
 

3. ให้ผู้รับผิดชอบตัวช้ีวัดจัดเก็บข้อมลูให้มีประสิทธิภาพและให้
เป็นไปตามแนวทางการประเมินทีก่ าหนดไว้ คือ ข้อมูลใน 
www.e-report.go.th การประหยัดไฟฟ้า/น้ ามัน ครบถ้วนและ 
มีกระบวนการจัดเก็บรวบรวมข้อมลูที่น่าเชื่อถือ 

 
 

 
 
ส านักปลดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส านักปลดั 

(นายอีซา  สุบาโกย) 
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กลยุทธ์ที่ 2 การสร้างจิตส านึกและส่งเสริมการมสี่วนร่วมของบุคลากร 
ให้มีการประหยัดพลังงาน 
มาตรการ 

1. ประชาสมัพันธ์ สื่อ รณรงค์เผยแพร่ เป้าหมายและมาตรการ
ประหยดัพลังงานท่ีชัดเจนให้ทราบโดยทั่วกัน 

 
 

 
ส านักปลดั 

(นายอีซา  สุบาโกย) 
 
 
 
 
 
 

ทุกส านัก/กอง 
 
 
 
 
ผู้ที่ไดร้ับแต่งตั้งในแตล่ะพื้นท่ี 
 
 
 
 
 
 
ส านักปลดั 

(นายอีซา  สุบาโกย) 

กลยุทธ์ที่ 3การติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  
ลดใช้พลังงานขององค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ 
มาตรการ 

1. ให้ ปลัดองค์การบรหิารส่วนต าบลควนสตอ ควบคุม ก ากับ ดูแล 
การปฏิบัตติามแผนการด าเนินงานภายในหน่วยงาน 

1.1 ให้บุคลากรภายในส านักงานปฏิบัติตามแผนการด าเนินงาน
ของส านักงานอย่างเคร่งครัด   
1.2 พิจารณาปรับปรุงและแกไ้ขอุปสรรคในการด าเนินงานเพื่อให้
เกิดประโยชน์สูงสุด 

1.3 ใหผู้้ดูแลรับผิดชอบการปฏิบตัิตามมาตรการประหยดัประจ า
พื้นที่มีหน้าท่ีตรวจสอบ ก าชับ สั่งการ ผู้ปฏิบตัิงานในพ้ืนท่ีให้
ปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงาน อย่างเคร่งครัด ตลอดจน
รายงานปัญหา อุปสรรค ต่อคณะท างาน ฯ ทราบตามล าดับ 

2. การรายงานผลการตดิตามประเมนิผล 

2.1 จัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติการ           
รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน  ต่อคณะท างานลดใช้
พลังงานขององค์การบริหารส่วนต าบลควนสตอ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


